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LINGUA E CULTURA INGLESE
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Premessa  

    Il Dipartimento di LS individua delle linee 
generali di azione. Ciascun docente impegnato 
declinerà il percorso didattico-educativo sulla 
base dei bisogni formativi e delle esigenze della 
singola classe.

                               Destinatari

• Classi Seconde
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Obiettivi  generali
Coinvolgere la globalità emotiva ed affettiva dello studente, Potenziare le 
competenze linguistico-comunicative e culturali, usando diversi canali 
comunicativi, motivare gli alunni ad esprimersi in lingua inglese Accrescere la 
conoscenza interculturale, il rispetto e l’accettazione.

                      Obiettivi specifici 

Potenziare le capacità di ascolto attivo e consapevole, favorire la comprensione di testi scritti, orali, 
iconici-grafici, l’interazione con più interlocutori e la capacità di mediazione in contesti familiari e 
argomenti noti, la produzione scritta e orale per riferire fatti e descrivere situazioni inerenti 
esperienze quotidiane, familiari e ad aspetti relativi alle culture dei paesi di lingua inglese.  

                                                            Risultati Attesi
Partecipazione attiva e diretta degli studenti che si riflettere in positivo sull’andamento scolastico 
per il 95-97 % degli studenti.  
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Motivazioni

 
   Colmare possibili vuoti di didattica in presenza e 
socialità determinati dalla riduzione dei tempi e 
dall’operatività della DDI. 

   Il percorso è coerente con le scelte formative del Piano 
Triennale dell’Offerta Formativa in relazione ai bisogni 
degli alunni e delle esigenze del territorio all’integrazione 
degli alunni attraverso il dialogo tra culture diverse, alla 
sperimentazione di pratiche innovative efficaci.
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Metodologie

  Promozione di responsabilità individuale, metodologia laboratoriale con sviluppo di capacità di cooperazione con forte 
impatto socializzante.

                                                   Durata

  11 ore da svolgersi in orario extracurricolare come ora aggiuntiva di insegnamento nel periodo ottobre-dicembre. Il 
docente curriculare si farà carico del percorso didattico.

In caso fosse impossibilitato, il docente incaricato dovrà lavorare in team con il docente della classe.

In linea di massima è previsto un incontro settimanale; scelte diverse potranno essere fatte in accordo

con ciascun Consiglio di Classe.

Valutazione

   

Osservazione sistematica dell’atteggiamento degli alunni rispetto al lavoro scolastico, compiti di realtà, drammatizzazione, 
simulazione di situazioni che prevedano l’interazione con parlanti L2. 




